ZANESLJIVOST - ODGOVORNOST

Trimo se je uveljavil kot eno od vodllmh evropskih podjetij, ki razvija izvirne in popolne resitve za gradbene ovoje (fasade in strehe) in modularne
reSitve. Strokovno znanje, trajnost, zanesljivost in osredotocenost na prihodnost opredeljujejo Trimo po vsem svetu. Portfelj partnerjev vkljucuje
podjetja, kot so: Airbus, letalis¢e London Heathrow, Nestle, Philips, DHL, Porsche, IKEA, Prologis, Mercedes Benz, Coca Cola in mnogi drugi.
Odli¢en sloves podjetja za inovativnost, kakovost in podporo strankam Se naprej navdusuje, ko vstopamo na nove trge in v nove priloZnosti.

“NOBENA ODLICNA POZICIJA
ALI ODLIENO DELOVNO
MESTO NE ODTEHTATA
ODLICNEGA KOLEKTIVA IN
IZJEMNEGA SODELOVANJA.V
TRIMO SMO VEC KOT

T0." (Marko)

"ODLICNO IN USTVARJALNO
MEDNARODNO OKOLJE, MOZNOST
ZA RAZVOJ POTENCIALOV IN
URESNICITEV CILJEV, RAZVOJ
OKOLJU PRIJAZNIH, UNIKATNIH
IN TRENDOVSKIH RESITVE V
NAJBOLJSI EKIPI V SVOJI BRANZI,
TO JE TRIMO!" (Hafed)

" TRIMO POVEZUJEM TUDI Z
DOBRO VOLJO IN POZITIVNO
ENERGIJO, VSAKODNEVNO
ME KDO SPRAVIV SMEH IN S
TEM POLEPSA DAN."(Katja)

ODGOVORNOSTI IN GLAVNE AKTIVNOSTI:

- Priprava, ocena in izvedba projektov certificiranja

- Sistematicno vodenje in urejanje baze certifikatov

- Splosna komunikacija z notranjimi in zunanjimi strankami na podrocju certificiranja

- Sodelovanje pri organizaciji in koordinaciji dela na podrocju teh. certificiranja in svetovanja

- Analiziranje aktivnosti na podrocju certificiranja

- Strokovna pomoc in podpora vodji certificiranja

- Spremljanje zakonodaje, internih predpisov, standardov in ciljev, stalno inovativno izboljSevanje delovnih
postopkov.

KLJUCNE KOMPETENCE:

- Pozitiven odnos do dela, proaktiven pristop in Zelja po ucenju.

- Organiziranost, natancnost in dobro delovanje znotraj ekipe.

- Znanje Microsoft Office Excel (za potrebe vnosa in analiz podatkov]

- Znanje angleskega jezika, zazeleno tudi nemscina/$panscina/francoscina
- Visoka izorazba naravoslone ali tehni¢ne smeri

PRIDRUZITE SE NAM, CE SI ZELITE:

- Delo v strokovni in izkuSeni ekipi.

- Zaposlitev na perspektivnem delovnem mestu v uspeSnem podjetju pod konkurencnimi pogoji.
- Kakovostna usposabljanja in (nad)gradnjo strokovnih kompetenc.

- Delovanje v dinami¢nem in mednarodnem delovnem okolju.

- PriloZnost za osebni in profesionalni razvoj ter doseganje kariernih potencialov.

- Varnega in zanesljivega delodajalca.

Vabljeni k oddaji svojega Zivljenjepisa po elektronski posti: careerfdtrimo-group.com
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